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Gehaltsordnung Fleischer, Angestellte, gültig ab 1.7.2022
Gültigkeit 1.7.2022 - 30.6.2023

Gilt für Österreichweit

zum Kollektivvertrag für die Angestellten im Fleischergewerbe vom 1. September 2002 und in der Fassung vom 1. Juli 2021

abgeschlossen zwischen der Bundesinnung der Lebensmittelgewerbe, Bundesverband der Fleischer, einerseits und dem Österreichischen

Gewerkschaftsbund, Gewerkschaft GPA, Wirtschaftsbereich Land- und  Forstwirtschaft/Nahrung/Genuss, andererseits.

I. Geltungsbereich:
(1) Dieser Kollektivvertrag gilt:

a) Räumlich: Für das Gebiet der Republik Österreich. 

b) Fachlich: Für alle Betriebe, die dem Bundesverband der Fleischer (Berufsgruppe gemäß § 49 WKG) in der Bundesinnung der Lebensmittelgewerbe

angehören.

c) Persönlich: Für alle in diesen Betrieben beschäftigten, dem Angestelltengesetz unterliegenden Dienstnehmer, sowie für kaufmännische Lehrlinge.

(2) Dieser Kollektivvertrag gilt nicht für Ferialpraktikanten und Volontäre. 

II. Mindestgehälter: 
In den Verwendungsgruppen I - V, Meister I - III sind 18 Verwendungsgruppenjahre, gegliedert in 10 Gehaltsstufen (9 Biennien) vorgesehen.

Verwendungsgruppen in Euro

Verwendungsgruppenjahre I II III

Im 1. und 2. VWGJ 1.700,00 1.703,00 1.864,95

nach 2 VWGJ 1.700,00 1.703,00 1.989,31

nach 4 VWGJ 1.700,00 1.703,00 2.125,10

nach 6 VWGJ 1.700,00 1.768,54 2.267,72

nach 8 VWGJ 1.700,00 1.888,90 2.421,17

nach 10 VWGJ 1.730,89 2.018,42 2.587,76

nach 12 VWGJ 1.847,83 2.154,75 2.756,62

nach 14 VWGJ 1.972,77 2.303,08 2.946,60
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nach 16 VWGJ 2.104,56 2.457,11 3.151,41

nach 18 VWGJ 2.252,31 2.629,41 3.363,63

Verwendungsgruppenjahre IV V VI

Im 1. und 2. VWGJ 2.415,47 3.100,64 4.893,70

nach 2 VWGJ 2.579,77 3.306,02 5.483,02

nach 4 VWGJ 2.751,49 3.529,64 6.151,64

nach 6 VWGJ 2.938,60 3.768,68 6.895,55

nach 8 VWGJ 3.140,56 4.024,83 7.748,45

nach 10 VWGJ 3.357,36 4.298,68  

nach 12 VWGJ 3.578,70 4.593,61  

nach 14 VWGJ 3.825,16 4.905,67  

nach 16 VWGJ 4.086,46 5.247,40  

nach 18 VWGJ 4.369,98 5.606,24  

Gruppe Meister in Euro

Verwendungsgruppenjahre M I M II M III

Im 1. und 2. VWGJ 1.720,59 2.258,67 2.704,57

nach 2 VWGJ 1.837,00 2.410,28 2.884,49

nach 4 VWGJ 1.959,65 2.572,71 3.078,63

nach 6 VWGJ 2.093,14 2.745,96 3.288,75

nach 8 VWGJ 2.235,20 2.931,76 3.511,94

nach 10 VWGJ 2.389,24 3.131,80 3.751,65

nach 12 VWGJ 2.546,68 3.346,68 4.005,59

nach 14 VWGJ 2.721,25 3.572,94 4.278,32

nach 16 VWGJ 2.911,81 3.816,87 4.569,84

nach 18 VWGJ 3.107,48 4.081,90 4.883,00

III. Lehrlingseinkommen in Euro:

Lehrjahr Lehrlingseinkommen

Im 1. Lehrjahr 633,77

im 2. Lehrjahr 794,81

im 3. Lehrjahr 1.042,43

IV. Zehrgelder:
Alle Angestellten, die außerhalb des Betriebes oder einer Filiale Arbeitsverrichtungen durchzuführen haben, erhalten folgende Vergütungen:



Bei einer ununterbrochenen betriebsbedingten Abwesenheit vom Betrieb von mehr als 6 Stunden € 11,39, bei einer ununterbrochenen betriebsbedingten

Abwesenheit vom Betrieb von mehr als 9 Stunden € 19,96.

Angestellte, die außerhalb des Betriebes beschäftigt werden und keine Möglichkeit zur Einnahme des Mittagessens im Betrieb oder in einer Filiale des

Betriebes während der betrieblichen Mittagszeit haben, erhalten eine Vergütung von € 7,44. Günstigere betriebliche Regelungen bleiben aufrecht.

Diese Zehrgelder sind vom Arbeitgeber verpflichtend als Reiseaufwandsentschädigungen zu bezahlende Tagesgelder gemäß § 3 Abs. 1 Z 16b EstG.

V. Geltungstermin:
Dieser Kollektivvertrag tritt mit 1. Juli 2022 in Kraft. Er gilt als Anhang zu dem zwischen den beiden vorgenannten Vertragspartnern abgeschlossenen

Rahmenkollektivvertrag in der Fassung vom 1.

September 2002.

Wien, am 25.08.2022

BUNDESINNUNG DER LEBENSMIT T ELGEWERBE

ÖST ERREICHISCHER GEWERKSCHAFT SBUND
GEWERKSCHAFT  GPA

ÖST ERREICHISCHER GEWERKSCHAFT SBUND
GEWERKSCHAFT  GPA
WIRT SCHAFT SBEREICH LAND- UND FORST WIRT SCHAFT /NAHRUNG/GENUSS

Der Bundesinnungsmeister:

(KommR Willibald Mandl)

Die Bundesinnungsgeschäftsführerin:

(DI Anka Lorencz)

Vorsitzende:

(Barbara Teiber MA)

Bundesgeschäftsführer:

(Karl Dürtscher)

Vorsitzende:

(Gerlinde Treml)

Wirtschaftsbereichssekretär:

(Mag. Andreas Laaber)

Quelle:https://www.wko.at/service/kollektivvertrag/gehaltsordnung-fleischer-angestellte-2022.html


	Gehaltsordnung Fleischer, Angestellte, gültig ab 1.7.2022
	Zusatzkollektivvertrag
	I. Geltungsbereich:
	II. Mindestgehälter:
	Verwendungsgruppen in Euro
	Gruppe Meister in Euro

	III. Lehrlingseinkommen in Euro:
	IV. Zehrgelder:
	V. Geltungstermin:


