
L O H N V E R T R A G   F Ü R   A R B E I T E R - I N N E N   I M   B Ä C K E R H A N D W E R K  gültig  ab 1.10.2019

Verwendungsgruppe Stundenlohn Überstunde bzw. Nachtzuschlag*) Stunde Stunde*) Wöchentliche Abzüge für Kost

Nachtzuschlag und Quartier

1/167 50% 75% + 50% + 75% Kost Quartier Zusammen

A. MitarbeiterInnen in der Produktion

1 MischerIn, OfenarbeiterIn 2.098,00 12,56 6,28 9,42 18,84 21,98 127,92 19,07 146,99

2 VizemischerIn, TafelarbeiterIn 1.910,00 11,44 5,72 8,58 17,16 20,02 119,18 19,07 138,25

3 Qualifizierte/r ArbeiterIn 1.721,00 10,31 5,16 7,73 15,47 18,04 101,43 17,65 119,08

4 ArbeiterIn nach Beendigung

der Lehrzeit, während der Dauer 1.500,68 8,99 4,50 6,74 13,49 15,73 78,07 16,61 94,68

der gesetzlichen Behaltepflicht

5 Sonstige ArbeitnehmerInnen 1.505,05 9,01 4,51 6,76 13,52 15,77 92,69 16,40 109,09

B. MitarbeiterInnen außerhalb der Produktion

6 LadnerIn nach dem 1. DJ 1.547,34 9,27 4,64 6,95 13,91 16,22 93,82 16,56 110,38

7 LadnerIn im 1.DJ 8,99 4,50 6,74 13,49 15,73 91,93 15,86 107,79

8 Sonstige ArbeitnehmerInnen 1.501,53 8,99 4,50 6,74 13,49 15,73 93,84 16,30 110,14

9 KraftfahrerIn 1.905,00 11,41 5,71 8,56 17,12 19,97 119,18 19,07 138,25

10 Brot- und GebäckausführerIn 10,31 5,16 7,73 15,47 18,04 101,43 17,65 119,08

AushelferInnen  je Tag (inkl.Frühstundenzuschlag für 2 Stunden)  € 101,66 Erschwerniszulage (gem.Pt.31 KV) wöchentlich € 24,65 täglich € 4,27

Kraftfahrer, die auf Anordnung des Arbeitgebers mindestens 5 Stunden vom Betrieb abwesend sind, erhalten ein Taggeld  von € 11,83 wenn die Auslieferung mit 

Fahrzeugen erfolgt, für die die Führerscheinklasse C erforderlich ist

LEHRLINGSENTSCHÄDIGUNG Monat Stundenlohn (1/167) Nachtzuschlag

Im 1. Lehrjahr 508,00 3,04 1,52

Im 2. Lehrjahr 645,00 3,86 1,93

Im 3. Lehrjahr 916,00 5,49 2,75

Im 4. Lehrjahr 1.005,00 6,02 3,01

(Bei Doppellehre Bäcker/Konditor alle 4 Jahre im gleichen Betrieb) 

 

61,63

63,27

Monatslohn

1.500,76

33,21

42,73

wöchentl.Abzug für Kost und Quartier 

1.721,00

*) Zuschlag von 75% ist lt. RahmenKV nur bei DN die dem Bäckereiarbeitergesetz unterliegen anzuwenden


